
Протокол № 7
заседания комиссии по противодействию коррупции и урегулированию кон

фликтов интересов

от 28.09.2016 г.
присутствовали: 5 человек (члены комиссии)

Повестка:
1. О выполнении плана работы по предупреждению коррупционных проявле
ний в техникуме.
2. О соблюдении требований законодательства при проведении закупок товаров, 
работ и услуг для нужд техникума.
3. О целевом использовании бюджетных и внебюджетных средств, в т.ч. спонсор
ской и благотворительной помощи.
4. О результатах приема обучающихся в техникум и школу-интернат, реализую
щую адаптированные основные общеобразовательные программы.
5. О результатах проведения ГИА, ИА выпускников.
6. О результатах формирования кадрового состава КГТТ

Выступали:
1. Польдяева Н.А., заместитель директора по учебно-производственной работе, 
довела до сведения членов комиссии информацию о выполнении плана работы 
по предупреждению коррупционных проявлений в техникуме во III квартале 
2016 года по разделам: организационное обеспечение деятельности, формирова
ние механизмов общественного антикоррупционного контроля; обеспечение от
крытости деятельности техникума и обеспечение права граждан на доступ к ин
формации о деятельности техникума в сфере противодействия коррупции; со
здание эффективного контроля за распределением и расходованием бюджетных 
средств; антикоррупционные мероприятия по формированию антикоррупцион
ного мировоззрения.
2. Лукин Н.П., заместитель директора по административно-хозяйственной ра
боте, познакомил присутствующих членов комиссии с информацией о разме
щенных за III квартал 2016 года заказах через процедуру определения поставщи
ков путем проведения запроса котировочных цен, а также с результатами прове
денных закупочных процедур.
3. Власова С.Д., главный бухгалтер, представила членам комиссии информацию 
о целевом использовании бюджетных и внебюджетных средств за III квартал 2016 
года.
4. Польдяева Н.А., заместитель директора по учебно-производственной работе 
познакомила присутствующих с информацией о результатах приема по образо
вательным программам среднего профессионального образования, образова
тельной программе профессионального обучения. Коровякова В.В., заместитель 
директора по учебно-воспитательной работе структурного подразделения 
«школа-интернат, реализующая адаптированные основные общеобразователь
ные программы» познакомила присутствующих с информацией о результатах 
приема на обучение по адаптированным основным общеобразовательным про
граммам.



5. Польдяева Н.А., заместитель директора по учебно-производственной работе 
познакомила присутствующих с информацией о результатах государственной 
итоговой аттестации выпускников по образовательным программам среднего 
профессионального образования, Коровякова В.В., заместитель директора по 
учебно-воспитательной работе структурного подразделения «школа-интернат, 
реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы» по
знакомила присутствующих с информацией о результатах итоговой аттестации 
выпускников по адаптированной основной общеобразовательной программе.
6. Бочкарев B.JI., специалист по кадрам, представил членам комиссии информа
цию о результатах формирования кадрового состава техникума.

Решение:
1. Принять к сведению информацию о выполнении плана работы по предупре
ждению коррупционных проявлений в техникуме. Признать, что все запланиро
ванные мероприятия выполнены в полном объеме, за прошедший период жалоб 
и обращений граждан на действия (бездействия) администрации, педагогиче
ского и иного персонала техникума с точки зрения наличия сведений о фактах 
коррупции не поступало. Разместить отчёт о выполнении плана работы по пре
дупреждению коррупционных проявлений в техникуме за III квартал 2016 года 
на официальном сайте техникума в сети Интернет до 31.09.2016 г.
2. Признать, что деятельность комиссии по осуществлению закупок товаров, ра
бот и услуг для нужд техникума, а также процедура определения поставщиков 
путем проведения запроса котировочных цен в III квартале 2016 года осуществля
ются строго в соответствии с действующим законодательством и иными норма
тивными правовыми актами о контрактной системе в сфере закупок. При прове
дении данных процедур коррупционных составляющих не выявлено.
3. Принять к сведению информацию о целевом расходовании бюджетных и вне
бюджетных средств за III квартал 2016 года. Признать, что благотворительной и 
спонсорской помощи за отчетный период в техникум не поступало. Разместить 
на официальном сайте техникума до 31.09.2016 г. информацию о выполнении 
плана финансово-хозяйственной деятельности техникума за III квартал 2016 г.
4. Принять к сведению информацию о результатах приема в техникум на обуче
ние по образовательным программам среднего профессионального образования, 
профессионального обучения (профессиональной подготовки), а также в струк
турное подразделение «школа-интернат, реализующая адаптированные основ
ные общеобразовательные программы». Все запросы абитуриентов, родителей 
(законных представителей) удовлетворены в полном объеме согласно контроль
ным цифрам приема. Своевременно предоставлять актуальную информацию о 
приеме и наличии вакантных мест на официальном сайте техникума. Претензий 
и жалоб как со стороны абитуриентов, так и со стороны родителей (законных 
представителей) не поступало.
5. Принять к сведению информацию о результатах государственной итоговой ат
тестации выпускников по образовательным программам среднего профессио
нального образования, итоговой аттестации выпускников по образовательной 
программе профессионального обучения (профессиональной подготовки), а



также итоговой аттестации выпускников по адаптированной основной общеоб
разовательной программе в школа-интернате, реализующей адаптированные ос
новные общеобразовательные программы. Признать, что процедуры государ
ственной итоговой аттестации, итоговой аттестации выпускников проведены в 
соответствии с требованиями нормативных правовых актов. Нарушений при ор
ганизации и проведении данных процедур не выявлено. Обоснованных жалоб и 
претензий в процессе проведения государственной итоговой аттестации и итого
вой аттестации выпускников в апелляционную комиссию не поступало.
6. Принять к сведению информацию о формировании кадрового состава техни
кума. Признать, что формирование кадрового состава осуществляется в соответ
ствии со штатным расписанием, утвержденным учредителем, с целью оптимиза
ции деятельности образовательной организации; информация о вакантных ме
стах своевременно предоставляется в территориальные органы занятости населе
ния. Коррупционной составляющей при проведении данных процедур не выяв
лено. Жалоб и претензий со стороны педагогического персонала по тарифика
ции на 2016-2017 учебный год не поступало.

Председатель В.В. Чепелев

Секретарь А.А. Дубынина


