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1. Общие положения 
1.1. Правила внутреннего распорядка для обучающихся  разработаны в соответствии  с  Фе-

деральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ, 
Приказом  Министерства  образования и науки РФ   от 15.03.2013 № 185 «Об  утвержде-
нии  порядка применения  к обучающимся  и снятия  с   обучающихся  мер  дисципли-
нарного  взыскания»,   Уставом ГАПОУ СПО СО   «Камышловский гуманитарно-
технологический техникум»  и другими документами, регламентирующими деятель-
ность техникума.  

1.2. Настоящие правила регламентируют трудовой распорядок, организационную и обще-
культурную дисциплину  в образовательном учреждении. 

1.3. Правила внутреннего распорядка  разработаны с  целью   укрепления  трудовой учебной  
и общекультурной дисциплины. 

1.4. Дисциплина в ГАПОУ СО «Камышловский гуманитарно-технологический техникум» 
поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагоги-
ческих работников. Применение физического и (или) психического насилия по отноше-
нию к обучающимся не допускается. 

1.5. Правила внутреннего распорядка в  техникуме обязаны знать и соблюдать все обучаю-
щиеся  ГАПОУ СО «Камышловский гуманитарно-технологический техникум» (далее-
техникум), в том числе и его структурных подразделений. 

 
2. Права и обязанности обучающихся 

Обучающиеся пользуются всеми установленными для граждан Российской Федерации права-
ми и свободами без всяких ограничений. 
2.1. Обучающимся предоставляются академические права на: 

1) выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы получе-
ния образования и формы обучения после получения основного общего образования или по-
сле достижения восемнадцати лет; 

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 
развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психоло-
гической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 
пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными 
нормативными актами техникума; 

4) участие в формировании содержания своего профессионального образования при 
условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов среднего 
профессионального образования, профессиональных стандартов в порядке, установленном 
локальными нормативными актами (указанное право может быть ограничено условиями дого-
вора о целевом обучении); 

5) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, 
специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном по-
рядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого технику-
мом (после получения основного общего образования); 

6) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 
осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дисци-
плин (модулей), преподаваемых в техникуме, осуществляющей образовательную деятельность, 
в установленном ею порядке, а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновре-
менное освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ; 

7) зачет техникумом, в установленном им порядке результатов освоения обучающимися 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образователь-
ных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

8) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 
с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной 
службе"; 



9) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психическо-
го насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

10) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убежде-
ний; 

11) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных со-
циальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным 
графиком; 

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены федераль-
ным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государствен-
ной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, а также отпуск 
по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 
порядке, установленном федеральными законами; 

13) перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) 
направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном законодатель-
ством об образовании; 

14) переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые 
предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере обра-
зования; 

15) перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 
программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом ис-
полнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

16) восстановление для получения образования в техникуме, реализующем основные 
профессиональные образовательные программы, в порядке, установленном законодательством 
об образовании; 

17) участие в управлении техникумом в порядке, установленном уставом ГАПОУ СО 
«КГТТ»; 

18) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицен-
зией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 
аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими орга-
низацию и осуществление образовательной деятельности в техникуме; 

19) обжалование актов образовательной организации в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке; 

20) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, про-
изводственной, научной базой техникума; 

21) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-
оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта техникума; 

22) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 
олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в 
том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

23) участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-
исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, 
осуществляемой техникумом, под руководством педагогических работников; 

24) направление для обучения и проведения научных исследований по избранным те-
мам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие образо-
вательные организации и научные организации, включая образовательные организации выс-
шего образования и научные организации иностранных государств; 
            25) опубликование своих работ в изданиях техникума на бесплатной основе; 

  26) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, науч-
ной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

   27) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образова-
тельной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 



   28) получение информации от техникума о положении в сфере занятости населения 
Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и направлениям 
подготовки; 

   29) пропуски занятий по уважительным причинам: 
- болезнь или плановый медицинский осмотр, подтверждается справкой лечебного учре-

ждения; 
- вызов в военкомат или правоохранительные органы, подтверждается повесткой; 
- потеря близких родственников и другие семейные обстоятельства (заявление и (или) 

другой подтверждающий документ); 
- освобождение от занятий для участия в соревнованиях, конференциях, олимпиадах, фе-

стивалях и др. (заявление и приказ); 
30) не посещать техникум в связи с отменой занятий (актированные дни) в связи с небла-

гоприятными условиями, авариями коммуникаций и т.д.; 
31) иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативны-
ми актами. 
2.2. Обучающиеся  имеют право: 

1) на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в техникуме, и не 
предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными ак-
тами; 

2) на участие в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, со-
зданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание об-
щественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке; 

3) создавать студенческие отряды, представляющие собой общественные объединения 
обучающихся, целью деятельности которых является организация временной занятости таких 
обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы время работать в различных отрас-
лях экономики; 

4) на получение стипендии и материальной помощи в соответствии с локальными нор-
мативными актами техникума, а также на получение места в общежитии или интернате при 
наличии свободных мест (данное право распространяется только на иногородних обучающих-
ся); 

5) на перевод в другую организацию с согласия совершеннолетних обучающихся и с со-
гласия родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в случае 
прекращения деятельности организации в соответствии с п.9 статьи 34. 
2.3. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным 
учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, вы-
полнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной програм-
мы; 

2) выполнять требования устава ГАПОУ СО «Камышловский гуманитарно-
технологический техникум», Настоящих правил, правил проживания в общежитии и интерна-
те и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образова-
тельной деятельности; 

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственно-
му, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников  техникума, не созда-
вать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

5) бережно относиться к имуществу техникума. 
 

2.4. Обучающимся запрещается: 
1) находиться без спецодежды на занятиях учебной практики, трудового обучения; 
2) находиться без спортивной формы и сменной обуви на уроках физической куль-

туры и тренировках;  
3) находиться без сменной обуви на уроках в кабинете информатики; 



4) наносить ущерб имуществу техникума; 
5) опаздывать и пропускать занятия без уважительной причины; 
6) покидать кабинет во время занятий без разрешения преподавателя (учителя), ма-

стера производственного обучения; 
7) находиться в учебном корпусе в верхней одежде и головном уборе; 
8) во время проведения занятий использовать сотовые телефоны; 
9) появляться в техникуме в нетрезвом виде, а также распивать спиртные, слабоалко-

гольные напитки и пиво; 
10) распространять и употреблять психотропные и наркотические вещества и их пре-

курсоры и аналоги, а также другие одурманивающие вещества; 
11)  курить табачные изделия; 
12) выражаться нецензурной бранью; 
13) применять физическое и психическое насилие по отношению к другим обучаю-

щимся и работникам техникума; 
14) шуметь в коридорах во время занятий; 
15)  проносить на территорию и все объекты техникума: 

 любого вида оружие и боеприпасы;  

 имитаторы и муляжи оружия и боеприпасов;  

 колющие и режущие предметы; 

  газовые баллончики и аэрозольные распылители; 

 электрошоковые устройства;  

 легковоспламеняющиеся, пожароопасные материалы, предметы жидкости и 
вещества;  

 взрывчатые вещества, взрывные устройства, дымовые шашки, сигнальные 
ракеты;  

 пиротехнические изделия (фейерверки, бенгальские огни, салюты, хлопуш-
ки и т.п.); 

  ядовитые, отравляющие и едко пахнущие вещества; 

  радиоактивные материалы и вещества. 

 
3. Требования к внешнему виду обучающихся 

1.  Обучающиеся техникума во время нахождения в техникуме, а также в местах, где необходи-
мо поддерживать имидж обучающегося ГАПОУ СО КГТТ, обязаны иметь опрятный внешний 
вид и соблюдать классический  стиль в одежде.  
2.  Одежда должна соответствовать статусу обучающегося профессиональной образовательной 
организации, выражать уважение обучающегося к себе и к обществу.  
3. Не допускается: 
•  ношение одежды, указывающей на принадлежность к той или иной национальности и 
религии, кроме тематических  и культурно-массовых мероприятий.  
•  ношение яркой, досуговой одежды с броскими рисунками или надписями (за исключе-
нием спортивной одежды, носимой в помещениях для занятий физической культурой и спор-
том);  
• ношение спортивной (за исключением занятий физической культурой и спортом) и 
пляжной одежды (шорты, сланцы);  
• ношение блузок, футболок, брюк,  не прикрывающих участки тела;  
• ношение одежды бельевого стиля;  
• ношение одежды и аксессуаров, содержащих символику экстремистских организаций 
или пропагандирующих психоактивные вещества или противоправное поведение;  
•  ношение головных уборов юношам в помещении, за исключением случаев, обуслов-
ленных состоянием здоровья обучающихся.  
• делать экстравагантные прически, содержащие элементы панк- и рок-культуры, неесте-
ственные цвета волос; 
• находиться в помещениях техникума в верхней одежде.  
4.  В техникуме устанавливаются следующие виды одежды обучающихся:  



а. Юношам рекомендуются:  
− мужская сорочка или водолазка;  
-футболка; 
− классические брюки, джинсы;  
− джемпер, жакет, пиджак, свитер, жилет;  
− костюм.  
б. Девушкам рекомендуются:  
− блузка или водолазка;  
- футболка; 
− юбка средней длины (длина юбки может быть не более 10см выше колена. Величина разреза 
юбки не должна превышать 1/3 длины юбки); 
− классические брюки, джинсы;  
− пиджак, жилет, жакет;  
− платье, сарафан.  
Возможны любые комбинации из вышеперечисленных предметов одежды при условии соблю-
дения требований к классическому стилю одежды.  
  5. На практических занятиях по дисциплинам профессионального цикла студенты должны 
быть в спецодежде: рабочий халат, костюм или комбинезон, головной убор (в соответствии с 
требованиями по специальности/профессии).  
6.  На занятия учебной дисциплины «Физическая культура» обучающиеся должны переоде-
ваться в спортивную форму, включающую: спортивный костюм, трико или шорты, футболку, 
спортивную обувь. Спортивная форма надевается только для занятий физической культуры и 
на время проведения спортивных праздников, соревнований.  
7. Одежда и обувь обучающихся должна соответствовать погоде и месту проведения учебных 
занятий, температурному режиму в помещениях техникума.  
8. Одежда и обувь обучающихся всегда должна быть опрятной, чистой.  
9. Прическа или стрижка обучающегося должна быть опрятной, соответствовать классическо-
му стилю.  
 

4. Поощрения  обучающихся 
За успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-
технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности применяются 
следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности  

 награждение почетными грамотами, дипломами  

 вручение благодарственных писем родителям (законным представителям)  

 награждение ценными подарками, денежной премией (за счет средств от приносящей до-
ход деятельности)  

 Поощрения объявляются приказом директора на основании представления куратора группы 
(мастера п/о) и (или) заместителя директора, доводятся до сведения обучающихся и заносятся 
в личное дело обучающегося. 

 

 

5.Ответственность обучающихся 

4.1.    Все обучающиеся равны перед законом и несут ответственность, установленную для 
          граждан РФ, с учетом их возрастных особенностей. 
4.2. Меры  дисциплинарного  взыскания применяются за неисполнение или  нарушение 

устава    техникума, Настоящих правил, правил проживания  в общежитии и интернате, 
и иных локальных актов  по  вопросам  организации и осуществления  образовательной  
деятельности к обучающимся могут быть применены меры  дисциплинарного  взыска-
ния: 

 замечание  

 выговор  



 отчисление. 
4.3. Меры дисциплинарного взыскания  не применяются к обучающимся по образователь-

ным программам начального общего образования, а также к обучающимся с ограни-
ченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными 
формами умственной отсталости). 

4.4. Не допускается  применение  мер  дисциплинарного взыскания  к обучающимся  во  вре-
мя  их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и  родам, от-
пуска  по   уходу за  ребенком. 

4.5. За каждый  дисциплинарный проступок  может быть применена  одна   мера  дисципли-
нарного  взыскания. При  выборе  меры дисциплинарного  учитывается  тяжесть дисци-
плинарного  проступка, причины и обстоятельства,  при   которых  он  совершен, пред-
шествующее  поведение  обучающегося, его  психофизическое и эмоциональное  состоя-
ние, а  также  мнение   Совета  обучающихся,  Советов родителей. 

4.6. До  применения    меры дисциплинарного   взыскания  обучающийся  представляет 
письменное  объяснение. Если по истечении  трех учебных дней  указанное  объяснение   
не представлено, то  составляется  соответствующий  акт. 
Отказ  или  уклонение   от предоставления  письменного  объяснения  не  является  пре-
пятствием  для  применения  меры  дисциплинарного   взыскания. 

4.7. Мера  дисциплинарного  взыскания   применяется не  позднее одного  месяца  со дня  об-
наружения  проступка, не  считая времени отсутствия обучающегося. Указанного  в 
пункте  4.4  настоящих  Правил, а также времени, необходимого на  учет  мнения  Сове-
тов  обучающихся, совета  родителей (законных представителей), но не  более семи учеб-
ных  дней  со дня  представления  директору техникума, мотивированного   мнения   ука-
занных  советов и родителей (законных представителей)  в письменной  форме. 

4.8. Отчисление  обучающегося из техникума как  мера дисциплинарного  взыскания  допус-
кается  за неоднократное  совершение  дисциплинарных  проступков. Указанная  мера 
дисциплинарного взыскания  применяется, если  иные меры дисциплинарного  взыска-
ния  и меры  педагогического воздействия  не дали  результата  и дальнейшее пребыва-
ние   обучающегося в техникуме  оказывает отрицательное влияние на других  обучаю-
щихся, нарушает их права и права работников  техникума, а также нормальное функци-
онирование  техникума. 
Отчисление  обучающегося как  мера  дисциплинарного  взыскания  не  применяется, ес-
ли  сроки  ранее примененных  к  обучающемуся  мер дисциплинарного  взыскания ис-
текли и (или) меры   дисциплинарного взыскания  сняты  в  установленном порядке. 

4.9. Решение об отчислении  несовершеннолетнего  обучающегося, достигшего  возраста   
пятнадцати  лет и не  получившего основного общего  образования, как  мера дисципли-
нарного  взыскания  применяется  с  учетом  мнения  его родителей (законных  предста-
вителей  и с  согласия   комиссии  по делам несовершеннолетних и защите  их прав. Ре-
шение  об отчислении  обучающихся  детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения  
родителей, принимается   с согласия   комиссии  по делам несовершеннолетних и защите  
их прав  и органа  опеки  и попечительства. 

4.10. Применение  меры  дисциплинарного  взыскания оформляется  приказом  директора, 
который доводится до обучающегося, родителей (законных  представителей) несовер-
шеннолетнего обучающегося   под роспись  в течение  трех дней учебных дней   со дня  
его  издания, не считая  времени отсутствия обучающегося  в техникуме. Отказ обучаю-
щегося, родителей (законных представителей) ознакомиться  с  указанным   приказом   
под роспись оформляется    соответствующим  актом. 

4.11. Обучающиеся, родители (законные  представители) несовершеннолетнего  вправе  обжа-
ловать в комиссию по урегулированию споров между  участниками  образовательных от-
ношений меры дисциплинарного  взыскания  и их  применение  к обучающемуся. 

4.12. Решение  комиссии   по урегулированию споров  между  участниками  образовательных 
отношений  является обязательным  для  всех участников  образовательных отношений  в   
техникуме и подлежит  исполнению  в сроки, предусмотренные   указанным решением. 



4.13. Решение  комиссии   по урегулированию споров  между  участниками  образовательных 
отношений    может  быть обжаловано  в  установленном  законодательством  Российской  
Федерации  порядке. 

4.14. Если в  течение года  со дня применения  меры  дисциплинарного  взыскания к обучаю-
щемуся  не будет применена  новая  мера  дисциплинарного  взыскания, то он   считается  
не  имеющим  меры дисциплинарного  взыскания. 
Директор  техникума  до истечения  года  со дня  применения  меры  дисциплинарного  
взыскания  имеет  право снять  ее  с обучающегося по собственной  инициативе, просьбе  
самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего  обу-
чающегося, ходатайству   Совета обучающихся. 

  
6. Заключительные положения 

5.1. Другие права и обязанности обучающихся определяются приказами и    распоряжениями 
директора  техникума, инструкциями или иными локальными актами 

5.2. Никто не вправе ограничивать обучающихся в правах, гарантированных Конституцией  
и законодательством РФ 

5.3. Использование обучающимися своих прав не должно наносить ущерба правам и закон-
ным интересам общества, государства, техникума, других обучающихся, работников тех-
никума и иных граждан. 

5.4. Обучающиеся в повседневной жизни и деятельности обязаны содействовать работникам  
техникума  в поддержании порядка, организованности и дисциплины в техникуме. 

5.5. За совершенное административное правонарушение   обучающиеся в соответствии с Ад-
министративным кодексом РФ   могут привлекаться к административной ответственно-
сти. 

5.6. За совершенное преступление обучающиеся в соответствии с Уголовным кодексом РФ 
могут привлекаться к уголовной ответственности 

5.7. В случае совершения обучающимися правонарушения, связанного с причинением тех-
никуму   материального ущерба, родители (законные представители) обучающегося обя-
заны возместить ущерб. 

5.8. Применение методов физического и психического воздействия к обучающимся не до-
пускается. 

5.9. Не допускается  принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в обществен-
ные объединения, в том числе в политические партии, а также принудительное привле-
чение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных компаниях и по-
литических акциях 
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